A.S.M.ISAS.P.A.

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E LA TRASPARENZA

Estratto obiettivi strategici per 'anno 2019:

a) monitoraggio di quanto sin qui adottato al fine di verificarne I'effettiva applicazione ed
efficacia; - approfondire maggiormente |’analisi dei rischi effettuata, con il fine anche di
verificare la presenza di nuovi processi e sotto processi introdotti successivamente nella
Societa;

b) raggiungere la piena compliance normativa relativamente ai vigenti obblighi di
pubblicazione e contestuale individuazione di “dati ulteriori” da pubblicare sulla Sezione

“Societa Trasparente” del sito istituzionale, ex art. 43, D.Lgs. n. 33/2013.



